ESTATUTO SOCIAL DA UNIAO DOS PROVEDORES DE ALAGOAS — UNIPRO-AL

B2 CAPITULO | — DENOMINACAOQ, DURACAO, CONCEITOS e FINALIDADES A

Artigo 1. A UNIAO DOS PROVEDORES DE ALAGOAS, designada neste Estatuto Social como
“UNIPROAL” ou, simplesmente, como “Associagdo”, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
econdmicos e lucrativos, fundada em 07 de agosto de 2025, com sede na cidade de Arapiraca, Alagoas, na Rua
Olavo Bilac, n° 210, Centro, CEP 57300-390, com prazo de duragao indeterminado, regendo-se pelo presente
Estatuto ¢ legislagao que lhe for aplicavel.

Paragrafo Unico. Poderdo ser abertos escritorios, agéncias, regionais e sucursais em todo o territorio
alagoano, por deliberagdo da diretoria, desde que haja estrutura fisica ¢ viabilidade financeira para tal
finalidade, sem prejudicar o funcionamento da matriz.

Artigo 2. A UNIPROAL tem como Associados provedores de internet sediados em territorio alagoano.

§ 1° A UNIPRO-AL tem personalidade juridica distinta de suas Associadas e nao ha direitos ¢
obrigagdes reciprocos entre a Associagao e as Associadas.

§ 2°. As Associadas ndo se responsabilizam subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela
Associagdo, assim como a Associagdo, em nenhuma hipétese, se responsabilizara, solidaria ou
subsidiariamente, pelo adimplemento de obrigagdes assumidas pelas Associadas perante terceiros.

Artigo 3. Em observéncia ao Artigo 5° deste Estatuto Social, a UNIPRO-AL ndo tomara parte em campanhas
ou manifestagdes de carater politico-partidario, eleitoral, religioso, comercial privativa ou negocial privativa,
nem cedera suas dependéncias para tais fins.

§ 1°. Podera a UNIPRO-AL, entretanto, buscar a defesa institucional de suas Associadas, quando agindo
para o coletivo, em questdes piblicas e privadas para o beneficio comum, sem qualquer distingdo ou
preferéncia entre suas Associadas, ofertando a todas Associadas condigdes igualitarias dos proveitos
obtidos.

§ 2°. A intenta por defesas coletivas, conforme descrito no Paragrafo Primeiro, deverd ser previamente
deliberada e aprovada pela Assembleia Geral, de maneira a sopesar o beneficio concreto para as
Associadas da UNIPRO-AL.

§ 3°. A UNIPRO-AL, mediante aprovagio da Assembléia Geral, em sessdo convocada com tema
especifico, poderd manter relacionamento com 6rgaos da administragdo piblica, chefes do executivo
(municipal, estadual e federal) e respectivas secretarias, de maneira independente a filiagoes partidarias
e sem, contudo, posicionar-se ou manifestar-se politicamente, e desde que este relacionamento esteja cm
convergéncia aos principios ¢ objetivos sociais estabelecidos no Artigo 5° deste Estatuto Social,
observando sempre o interesse coletivo das Associadas.

§ 4°. Para cumprir as suas finalidades e mediante aprovagio da Assembleia Geral, a UNIPRO-AL podera
firmar acordos, parcerias, contratos, ajustes, convénios e representagdes com entidades publicas e
privadas, e que ndo a distancie dos fins para o qual foi concebida.

§ 5° Podera a UNIPRO-AL, devidamente autorizada pela Assembleia Geral, realizar acordos de
cooperagio bilaterais ou multilaterais com universidades, faculdades, instituigdes, entidades, pessoas
naturais ou juridicas sediadas em territério nacional, para promover fomento em pesquisa ¢
desenvolvimento (P&D) e ciéncia, tecnologia ¢ informagao (CT&I) visando o desenvolvimento do setor
de telecomunicagoes e internet.

Artigo 4. Conceitos. Para os fins do presente Estatuto:

Pdgina 1 de 16




a) Provedores de internet constitui o nome denominado ds empresas atuantes no segmento de acesso @
internet, sendo esta atividade considerada pela legislagdo como nitido “Servigo de Valor Adicionado -
SVA”, que nio se confunde com quaisquer modalidades dos servigos de telecomunicagoes.

b) Operadores de telecomunicagdes constituem empresas atuantes no segmento de telecomunicagdes,
modalidade Servigo de Comunicagio Multimidia — SCM, considerado como servigo de interesse
coletivo, prestado em ambito nacional, no regime privado, que possibilita a oferta de capacidade de
transmissio, emissio e recepgiio de informagdes utilizando quaisquer meios, a assinantes dentro de uma
area de prestagao de servigo, nos termos da Lei n.° 9.472/97 (“Lei Geral de Telecomunicagoes™).

Artigo 5. Finalidade e Objetivos Sociais. A UNIPRO-AL tem como objetivos a representagdo, o apoio € a
defesa dos interesses das empresas provedoras de servigos de telecomunicagdes e conexdes a internet, visando
a promogdo e desenvolvimento da Internet em Alagoas. Para a consecugio de seus objetivos encarregar-se-i
de:

a) Promover a conscientizagdo da comunidade para a importancia econdmica e social das atividades na
Internet, promovendo sua difusdo e utilizagdo em aplicagdes industriais, comerciais, prestagdo de

servigos, cientificas, culturais e outras correlatas.

b) Promover a congregagio dos provedores de servigos e informagdes da Internet, assim como dos
produtores de servigos afins.

¢) Promover e estimular o desenvolvimento de informagdes no que se refere as tecnologias de
telecomunicagdes e teleinformatica através da Internet.

d) Promover a produgio de foruns através da Internet, assim como encontros locais.

e) Promover a articulagio entre os varios segmentos da sociedade, tendo como objetivo o
desenvolvimento da Internet no Estado.

f) Participar de forma ativa, encaminhando as autoridades governamentais e demais entidades
competentes estudos e sugestdes visando o desenvolvimento e fortalecimento do mercado da Internet.

g) Participar junto as autoridades e 6rgdos governamentais dos debates para a definigdo das politicas
que permitam garantir uma infraestrutura de conectividade de alta qualidade e compativel com os
padrdes tecnolégicos mundiais, procurando ter lugar e voto nos 6rgdos que existirem e/ou nos que vierem
a ser constituidos com essa finalidade.

h) Participar ativamente, em todas as esferas, pelo aprimoramento da legislagdo e regulamentagio
relativa as atividades na Intermnet em geral.

i) Participar e organizar eventos, cursos, seminarios e palestras visando a consecugio dos objetivos
acima descritos.

j) Realizar campanhas de mobiliza¢do da sociedade visando divﬁlgar as atividades da UNIPRO-AL.

k) Manter intercimbio e participagdo em outras associagdes ¢ entidades afins em outros estados no
Brasil e no exterior, promovendo, quando for o caso, atividades conjuntas.

I) Encorajar e promover a harmonia e cooperagao entre seus Associados e, de modo geral, promover o
desenvolvimento da Internet em Alagoas.

m) Gerar informativos sobre o mercado da Internet.

n) Promover o reconhecimento piblico de empresas privadas, entidades piblicas e profissionais, através
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do “Prémio UNIPRO-AL", que possam ser identificadas pelas suas agoes e seu trabalho e se destaquem.
de forma diferenciada no seu nivel de atividades na Internet, conforme disposigées do Regimento
Interno.

o) Obter e proporcionar recursos tecnologicos, mercadologicos, financeiros, juridicos, contibeis,
humanos, de importagio ¢ exportagio, de informatica ¢ de toda a natureza, que se mostrem necessarios
ao gerenciamento das atividades da UNIPRO-AL, visando reduzir custos operacionais ou gerar
beneficios aos seus Associados.

p) Representar os Associados em processos de interesse comum, judicial ou extrajudicialmente, nos
termos do artigo 5°, inciso XXI, da Constituicdo Federal, em todas as instincias do poder judicidrio,
podendo para tanto praticar atos em nome dos seus Associados, inclusive atuar em substituigdo cm agoes
judiciais, desde que aprovada pela Dirctoria da UNIPRO-AL.

q) Impetrar mandado de seguranga coletivo em defesa dos interesses de seus Associados, total ou
parcialmente, nos termos do Art. 5°, inciso LXX, alinea “b”, da Constitui¢ao Federal.

r) Defender os interesses dos seus Associados, proporcionando-lhes assisténcia por todos os melos ao
seu alcance, dentro dos objetivos da UNIPRO-AL.

s) Exercer qualquer atividade que se revele necessaria ou conveniente, direta ou indiretamente, com o
objeto social da UNIPRO-AL.

t) Desenvolver, promover e incentivar a implementagao das politicas ptblicas de inclusdo digital.

CAPITULO Il — DAS ASSOCIADAS, DIREITOS E DEVERES |

Artigo 6. Requisitos e Ingresso. Poderd integrar o quadro associativo da UNIPRO-AL a pessoa juridica
provedora de servigos de telecomunicagdes e conexdes a internet que seja avaliada aderente s finalidades
sociais da UNIPRO-AL, que indique uma pessoa fisica para representa-la e que efetue os pagamentos da(s)
contribuigdo(0es) associativas.

§ 1°. Caso haja manifestagdes contrarias de outras Associadas no processo de filiagdo de determinada
pessoa juridica, o pedido da empresa solicitante devera passar pelo crivo da Assembleia Geral, que
decidira por maioria simples de votos, dentre os presentes convocados para sessdo especifica.

§ 2°. A Assembleia Geral ou a instdncia interna que ela delegar, avaliara os documentos necessarios
para a verificagao do objeto social da pessoa juridica solicitante e podera fazer uso de pesquisa de
reputagiio, busca ativa, bem como avaliar potencial conflito de interesse direto ou de relacionamento
institucional, inclusive em face da persecugdo de politicas e propositos aderentes aqueles das
Associadas e de demais prestadoras, bem como o que mais entender necessirio  para averiguar se ha
aderéncia as finalidades e ao objeto social da UNIPRO-AL.

§ 3° A Assembleia Geral, ou a instancia interna que ela delegar, estabelecera o rito para filiagdo e
desfiliagio de Associados, com transparéncia e publicidade, estabelecendo periodos razodveis para a
manifestagio das Associadas quanto aos pedidos de filiagdo, observando o disposto neste Estatuto
Social.

Artigo 7. Filiagdo. Para solicitar a filiagdo & Associagdo, a pessoa juridica solicitante devera preencher o
formulério disponibilizado pela Associagéo e protocola-lo: na sede da Associagdo; ou enviar o protocolo
através do e-mail indicado pela secretaria da Associagdo ou plataforma, observado estritamente o disposto
nos paragrafos abaixo.

§ 1°. Cabera a Assembleia Geral, por maioria simples, decidir pela aprovacdo, ou ndo, da filiagdo da
pessoa juridica pleiteante, observado o disposto nos Paragrafos Primeiro, Segundo ¢ Terceiro do Artigo
6° deste Estatuto Social.
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§ 2°. A pessoa juridica candidata que tiver sua proposta aprovada tera o prazo de 30 (trinta) dias para
satisfazer todas as exigéncias estatutarias, inclusive efetuar o pagamento da contribuigdo associativa,
sob pena de indeferimento da sua filiagio.

§ 3°. Representante perantc a UNIPRO-AL. E dever de cada pessoa juridica postulante a Associagio
indicar uma unica pessoa fisica (representante legal/socio ou ndo da empresa postulante) para
representa-la diante da Associagdo, para todos os fins previstos neste Estatuto, mediante apresentagio
de copia chancelada do contrato social e respectivas alteragoes, bem como a cépia autenticada do CPF,
RG ¢ comprovante de endereco da pessoa fisica que serd nomeada como representante diante da
Associagao, observado o disposto no paragrafo abaixo.

§ 4°. Da Carta de Representagao. No ato de associagdo ¢ obrigatorio o envio pela empresa postulante
do documento denominado internamente de Carta de Representagiio, espécie de procuracio que
concede os poderes necessdrios para a pessoa fisica (representante legal/sécio ou ndo da empresa
postulante) ser o representante perante a UNIPRO-AL. A Carta de Representagio apenas deverd ser
alterada e/ou atualizada em caso de alteragdo e/ou atualizagdo do representante (pessoa fisica) nomeado
para exercer os poderes perante a UNIPRO-AL.

Artigo 8. Pessoa Juridica Contribuinte. A Assembleia Geral, ou instdncia a que esta delegar, poderd autorizar
a participagdo, em determinadas atividades da Associagdo, de outras pessoas juridicas diversas das empresas
Associadas, que possam contribuir para o alcance dos objetivos da UNIPRO-AL, tais como empresas
fornecedoras de materiais ¢ ou servigos para provedores de internet ¢/ou telecomunicagoes.

Paragrafo Unico. A participagio de pessoas juridicas contribuintes nas atividades da Associagio sera
restrita as atividades determinadas pela Assembleia Geral, sem direito a voto, voz e mediante o
pagamento de contribuigdo a ser definida,, bem como deverdo ser observadas as regras de
relacionamento com as demais Associadas ¢ Pessoas Juridicas Contribuintes, conforme regras
formuladas em ato proprio pela Assembleia Geral, sob pena de cancelamento da autorizagdo de
participagao da Pessoa Juridica Contribuinte.

Artigo 9. Categorias. Existe apenas uma categoria de empresas Associadas perante a UNIPRO-AL:

I. Associada Provedor/Operadora: pessoas juridicas alagoanas, regularmente constituidas, com
autorizagdo ou dispensa de autorizagdo, ambas concedidas pela ANATEL para a exploragio dos
Servigos de Comunicagio Multimidia (SCM), e os provedores de acesso a Internet regularmente
constituidos; desde que retinam efetivamente as condigdes para esta categoria de associado, conforme
previsto neste Estatuto Social e perante o Regimento Interno da UNIPRO-AL. E devem ainda efetuar
o pagamento da contribuigdo definida pela Assembleia Geral. :

Artigo 10. Regimento Interno. A Assembleia Geral, por votagio simples, definira as condigdes e requisitos
para o enquadramento na categoria de empresas associadas, bem como definird os respectivos valores de
contribuigao, dispostos no Regimento Interno da Associagio, sendo que os valores de contribuigio deverdo
ser pagos pelas Associadas Provedoras / Operadoras e pelas Pessoas Juridicas Contribuintes.

Artigo 11. Desligamento. A Associada que pretender se desligar da Associagdo deverd manifestar sua intengao
por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data que pretenda tornar efetivo o desligamento,
assim considerado como prazo de “aviso prévio™.

Paragrafo Unico. A apresentagdo de pedido protocolado na Associagdo ndo desobriga a Associada do
pagamento de todas as Contribui¢oes Associativas ou outros débitos ¢ valores devidos com fatos
geradores anteriores ao pedido de desligamento, incluindo aqueles referentes ao periodo de “aviso
prévio” previsto no caput.

Artigo 12, Sangdes. As Associadas estdo sujeitas as penalidades de adverténcia, suspensdo ou exclusdo do
quadro de associados, observados os termos e os procedimentos previstos neste Estatuto Social.
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Artigo 13. Direitos. Desde que em dia com as Contribui¢des Associativas e com a documentagio regular junto !
a Assoclagio, as Associadas terdo os seguintes direitos: \

a) Participar das Assembleias Gerais, nos termos do Capitulo V deste Estatuto, com direito a voz e
voto. Caso a empresa Associada ndo tenha ainda completado um ano de associagdo a mesma ndo

poderd votar e ser votada para os cargos da Associagdo;

b) Votar e ser votado para os cargos da Associagio desde que a empresa Associada tenha pelo menos
01 (um) ano de associagio;

c) Submeter a apreciagdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria quaisquer assuntos de
interesse da Associagdo;

d) Convocar Assembleias Gerais, nos termos previstos neste Estatuto;

e) Representar por escrito aos orgaos competentes da UNIPRO-AL, contra qualquer ato que repute
contrario ao Estatuto e/ou aos interesses das Associadas ou da propria UNIPRO-AL como um todo;

f) Participar de todas e quaisquer atividades proporcionadas pela UNIPRO-AL, assumindo com os
seus custos; e

g) Requerer o seu desligamento do quadro associativo, nos termos do Artigo 11° deste Estatuto Social.
Pardgrafo Primeiro. Para que o representante da Associada seja elegivel, além da anterioridade prevista
na alinea “b” deste Artigo 13, a Associada devera estar com sua documentacdo regular perante a
administragdo da Associagdo, consoante o disposto deste Estatuto Social e ndo ter qualquer pendéncia
financeira em relagao as contribuigdes associativas,

Artigo 14. Deveres. Sao deveres das Associadas:

a) Acatar, cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais e dos demais orgdos da
Associagao;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposigoes do presente Estatuto Social, dos quais declaram ter tomado
pleno conhecimento por ocasido de sua admissao na Associagdo;

c) Colaborar com a Associagdo para quem sejam cumpridos e alcangados todos os objetivos
estatutarios;

d) Estar quites com todas as obrigag¢des e encargos financeiros para com a Associagdo; e
e) Manter seus dados cadastrais e dos seus representantes constantemente atualizados e informar a

administragdo da Associagdo no caso de qualquer alteragdo em seus atos constitutivos e societarios
(contrato/estatuto social e requerimento de empresario), bem como no seu enderego eletrénico (e- mail).

I CAPITULO Il — DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR |

Artigo 15. Infragdo. Constitui infragdo disciplinar qualquer ato de inobservancia a este Estatuto Social, bem
como qualquer ato que, de alguma forma, atente contra os objetivos, principios basicos, conceitos, decoro, ou
patrimonio da Associagdo, podendo o infrator ser excluido da Associagdo, assegurado a este o pleno direito de
defesa prévia.

Artigo 16. Penalidades. As infragoes serdo apuradas em Processo Administrativo Disciplinar e punidas as
infratoras (se for o caso), segundo a sua gravidade ou reincidéncia, com as seguintes penalidades:
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1. Adverténcia escrita; ou e
. : ; f

II. Suspensdo tempordria da qualidade de associada; ou {

ll. Exclusdo do quadro de associados. N

Artigo 17. Adverténcia. A pena de adverténcia sera aplicada por meio de correspondéncia eletronica (e-mail)
com confirmagio de envio, para os casos de falta leve definidos a critério da Assembleia Geral.

Artigo 18. Suspensio. A pena de suspensio temporaria tera lugar quando a Associada:
a) Reincidir em faltas leves;
b) Prestar informagoes falsas a Associagio;

¢) Causar dano a Associagio, provocar desordens em seu meio ou ter procedimento incompativel com
os interesses sociais da Associagao;

d) Recusar-se a cumprir as obrigacdes decorrentes do presente Estatuto, do(s) Regulamento(s)
Interno(s); e

e) Deixar de pagar as mensalidades ¢ as contribuigdes legais pelo periodo de 3 (trés) meses
consecutivos, cuja reabilitagdo s6 ocorrerd com a quitagio dos débitos anteriores, acrescidos de multa ¢
corregao monetaria.

§ 1°. A pena de suspensdo ndo poderd ser superior a 180 (cento e oitenta dias).

§ 2°. Caso ndo ocorram os pagamentos das contribuigdes associativas, observando o disposto na alinea
“e” do Artigo 18, ou outros débitos e valores devidos a UNIPRO-AL, estando a Associada vinculado ou
ndo, poderé ser acionada extrajudicialmente e judicialmente para que quite os valores pendentes junto a
UNIPRO-AL.

Artigo 19. Exclusiio. A pena de exclusdo tera lugar quando a Associada:

a) For condenada judicialmente, com sentenca transitada em julgado, por ato desabonador a
Associagdo;

b) Reincidir nos casos previstos nos itens “c” e “d” do Artigo 18 ¢ sempre que a falta, pela gravidade,
a justifique;

c) Por justa causa, observado o Paragrafo Unico deste Artigo;

d) Deixar de pagar as mensalidades e as contribuigdes legais pelo periodo de 3 (trés) meses consecutivos
ou alternados, cuja reabilitagdo dar-se-d apenas com a formulagdo de nova inscrigdo e pagamento
antecipado de todos os débitos ¢ de 1 (uma) semestralidade, de uma s6 vez.

Paragrafo Unico. Justa Causa. A exclusdo de Associadas da UNIPRO-AL ¢ admissivel havendo justa
causa e serd decidida de acordo com o procedimento de julgamento da Assembleia Geral da Associagdo,
devendo a Associada e seus representantes serem previamente notificados e devera ser garantido o pleno
direito de defesa. Para fins do presente Estatuto Social, serd considerada justa causa, incluindo, mas, nio
se limitando:

a) Praticar condutas incompativeis com os objetivos da UNIPRO-AL;

b) Atuar de maneira a comprometer o relacionamento harmonioso entre os Associados da UNIPRO-AL;
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¢) Promover, representar ou articular interesse ou relacionamento institucional que conflite com os
propasitos da Associagio; /

d) Deixar de observar premissas quanto a filiacdo, documentagao, representagio; e \

e) Praticar condutas incompativeis com o Cadigo de Etica e o Regimento Interno da UNIPRO-AL. \ :

i

Artigo 20. Instauragio do Processo Disciplinar. O processo disciplinar serd instaurado por iniciativa da
Assembleia Geral ou por denlncia formulada por escrito por quaisquer Associadas em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios, sendo o referido processo de carater sigiloso desde a sua instauragao até a decisdo final.

Paragrafo Unico. Recebimento da Dentincia. A dentncia formulada por escrito devera ser entreguc a
qualquer membro da Dirctoria da UNIPRO-AL, quem ficara obrigado, estatutariamente, a instaurar o
processo disciplinar, sob pena de perder o cargo diretorio, mediante a convocagio da presidencia para
que se proceda o julgamento em primeira instincia.

Artigo 21. Defesa. Instaurado o processo pela Assembleia Geral, a dentncia serd apreciada pelos membros da
diretoria, e caso a dentincia seja admitida a dentincia sera notificada para apresentar defesa escrita, dentro de
15 (quinze) dias Gteis, onde poderd a denunciada anexar as provas que entender necessérias, podendo, inclusive,
arrolar testemunhas, até o maximo de 3 (trés).

Artigo 22. A associada denunciada poderd, no processo disciplinar, ser assistida por procurador regularmente
constituido, mediante instrumento de procuragio.

Artigo 23. Caso a associada denunciada nio apresente defesa, a Assembleia Geral nomeara um representante
devidamente habilitado, que podera ser qualquer representante de qualquer Associada no gozo de todos os seus
direitos, para produzir a defesa da associada denunciada até o final do julgamento.

Artigo 24. Decisdo. A decisdo do processo disciplinar sera proferida, pela Assembleia Geral, em até 10 (dez)
dias (teis, ap6s o envio da defesa pela associada denunciada, caso ndo tenha pedido de oitiva de testemunhas.
Em havendo oitiva de testemunhas a Assembleia Geral ira proferir decisdo em até 10 dias tteis apos a audiéncia
designada para a oitiva de testemunhas.

Artigo 25. Recurso. A associada denunciada serd notificada da deciséo, contra a qual cabera recurso, com efeito
suspensivo em tGltima instdncia, para a Assembleia Geral, em sessdo convocada especialmente para este fim,
onde sera analisado o processo e decidido, pelos membros presentes, a manuten¢ao ou nio, da pena aplicada
pelo Assembleia Geral.

§ 1°. A Associada, contra a qual foi aberto o Processo Disciplinar terd, durante a sessio da Assembleia
Geral, convocado para o julgamento em segunda instincia, direito de fazer sua defesa oral, dispondo
para isso de 10 (dez) minutos para expor seus motivos, retirando-se logo apds o término desta.

§ 2°. Nao apresentando o recurso diante da decisdo proferida pela Assembleia Geral ou sendo este
julgado improcedente, o Presidente tomaré as providéncias cabiveis para o cumprimento das penalidades
impostas pela decisdo.

§ 3° Nio cabe recurso das decisdes proferidas pela Assembleia Geral em segunda insténcia.

Artigo 26. Arquivamento. Cumpridas as penalidades, os autos serdo arquivados.

CAPITULO IV — DA ADMINISTRACAO DA ASSOCIACAO |

Artigo 27. Estrutura. A estrutura organizacional da Associagdo € composta pelos seguintes 6rgios:
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a) Assembleia Geral

Orgao soberano da associagio, constituido pelos associados em pleno gozo de scus direitos.

Compete-lhe:

«  Deliberar sobre a alteragdo do estatuto;

»  Eleger e destituir membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;
= Aprovar as contas e relatorios anuais da Diretoria;

. Deliberar sobre a dissolugdo da associagao;

»  Tratar de assuntos de interesse geral que lhe sejam submetidos.

b) Presidente e vice-preceitos
Presidente:
*  Representar a associagio ativa ¢ passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente;
. Convocar ¢ presidir reunides da Diretoria ¢ Assembleias Gerais:
*  Cumprir e fazer cumprir o estatuto e as deliberages da Assembleia Geral;
. Assinar, em conjunto com o Tesoureiro, documentos financeiros e bancarios;
*  Coordenar as atividades da associa¢do e supervisionar seus trabalhos.
Vice-Presidente:
+  Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
«  Auxiliar o Presidente em suas fungoes;
+  Exercer as atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Presidente ou pela Dirctoria.

c) Secretario ¢ Segundo Secretdrio
Secretério:
+  Redigir e manter em dia as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
+  Responsabilizar-se pela correspondéncia e documentos oficiais;
+  Organizar e manter o arquivo da associagdo;
«  Expedir convocagdes determinadas pelo Presidente.
Segundo Secretario:
+  Substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos;
. Auxiliar o Secretario em suas fungdes administrativas.

d) Tesoureiro e Segundo Tesoureiro
Tesoureiro:
*  Administrar os bens e recursos financeiros da associagao;
»  Manter sob sua guarda e responsabilidade os valores da associagdo;
. Assinar, em conjunto com o Presidente, os documentos financeiros;
»  Apresentar balancetes, relatorios financeiros e presta¢do de contas periddicas:
. Elaborar o or¢amento anual.
Segundo Tesoureiro:
*  Substituir o Tesoureiro em suas faltas ¢ impedimentos;
. Auxiliar o Tesoureiro na escrituragdo e controles financeiros.

e) C,onselho Fiscal
Orgdo de fiscalizagio da gestao financeira e administrativa.
Compete-lhe:

. Examinar livros de escrituragdo da associagio;

. Acompanhar os balancetes e a prestagio de contas apresentada pela Diretoria;

. Emitir parecer sobre as contas ¢ relatérios financeiros anuais;

. Requisitar, a qualquer tempo, documentacio comprobatoria de operagdes econdmico-financeiras;
. Convocar Assembleia Geral, caso a Diretoria se omita em relagdo as suas obrigagoes legais ou
estatutarias.

Paragrafo Unico. O mandato do Presidente, do Vice-Presidente, do Secretario, do Tesoureiro e dos
demais membros que compdem a Diretoria Administrativa, assim como dos integrantes do Consclho
Fiscal, serd de 02 (dois) anos, sendo facultada apenas uma recondugdo consecutiva para 0 mesmo cargo,

devendo ao término de cada mandato realizar-se nova eleigdo da totalidade dos membros
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Artigo 28. Remuneragdo. Os cargos de Presidente, Vice, Secretdrios, Tesourciros e Consclho Fiscal, ndo serd
remunerados.

j

fi

Artigo 29. Os cargos eletivos da UNIPRO-AL devem ser ocupados por pessoas fisicas representantes c&s
Associadas, que estejam com a documentagdo de representagdo regular no momento das eleigoes. E vedado'p
acimulo de 2 (dois) ou mais cargos pelo mesmo representante de Associada, ainda que este represente ma&
de uma Associada.

Paragrafo Unico. Cargo Intuito Personac: O exercicio do cargo para o qual uma pessoa fisica
representante de Associada foi eleita ¢ de carater estritamente pessoal. Eventuais revogagdes de carta
de representagdo ou mesmo a exclusiio de uma Associada por motivos alheios ao exercicio do cargo,
nio terdo qualquer efeito sobre 0 mandato do membro eleito, mantendo-se o exercicio da fungio até o
seu termo final.

L

CAPITULO V — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 30. A Assembleia Geral ¢ o drgdo deliberativo méximo e soberano da Associagdo e tem poderes para
deliberar a respeito de todo e qualquer assunto que, por qualquer razdo, seja do interesse da Associagao,
ressalvadas as matérias que sdo de competéncia do Conselho Fiscal.

§ 1° Presidente da Assembleia e Secretdrio da Assembleia. As Assembleias Gerais serdo abertas ¢
presididas por representante da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou na auséncia de qualquer deles por
qualquer representante de Associada. Devera. ainda, ser nomeada pela Assembleia uma pessoa entre os
presentes para fins de secretariar os trabalhos. O(a) secretdrio(a) ficara responsavel por tomar notas de
todos os debates ¢ deliberagdes, e ficard responsavel por redigir a ata da assembleia geral, conforme
instrugdes contidas no Artigo 38 deste Estatuto Social.

§ 2°. Requisitos para votar. S6 poderdo votar e participar da Assembleia as Associadas que estiverem
em pleno gozo de seus direitos e totalmente regulares com os compromissos financeiros perante a
Associagdo, sempre de acordo com as regras deste estatuto.

§ 3°. Condigdo para votar e ser votado. Apenas o item Elei¢des constantec das Assembleias conterd
limitagdo proviséria de direitos. As Associadas, “Associada Provedor/Operadora”, com tempo de
associagio inferior a 1 (um) ano, nio poderdo votar e ou serem votadas em qualquer eleigdo perante a
UNIPRO-AL, podendo participar com direito a voz e voto em relagdo as demais deliberagdes da
Associagdo perante as Assembleias que tenham outros itens de pauta diferentes do item Eleigoes.

§ 4° ProcuragOes para as Assembleias. Somente poderdo comparecer em Assembleia, a pessoa fisica
designada como representante da Associada nos termos do Artigo 7° e paragrafos deste Estatuto Social,
e ja cadastrada de forma prévia perante os assentamos da Associagio; ou o procurador da Associada,
nomeado especificamente para representagdo perante a respectiva Assembleia, munido do instrumento
de mandato competente (procuragdo original) com firma reconhecida ou a sua copia autenticada. Sera
aceita também procuracdo digital / eletronica, seja via plataforma certificada e desde que apresentado o
documento de identificagio do outorgante, ou perante plataforma que certifique a assinatura da
procuragio do outorgante mediante certificador digital e/ou e-cpf.

§ 5°. Nlmero de Procuragdes. Uma mesma pessoa fisica ndo podera representar, na mesma Assembleia
Geral, mais de 2 (duas) empresas Associadas.

§ 6°. Nio serd permitido o voto in absentia por Associada ou seu representante que ndo se fizerem
presentes na respectiva Assembleia.

§ 7°. Conforme a finalidade para qual sejam convocadas, as Assembleias Gerais poderdo ter carater
ordindrio ou extraordinaria, podendo ser realizadas separadamente ou cumulativamente.

Artigo 31. Assembleia virtual. Fica facultada a realizagio de Assembleia Geral virtual, sendo utilizado, para
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tanto, os mesmos regramentos da Assembleia Geral na modalidade presencial.

§ 1°. O edital que convocar a Assembleia Geral na modalidade virtual indicaré a plataforma que serd
utilizada para realizagdo do evento. N\

§ 2°. Os votos e as manifestagdes devem se dar exclusivamente no decorrer da Assembleia, através da
plataforma ¢ mediante atuagao remota da Associada, nio se admitindo o envio de boletim de voto a
distancia. A Associacio podera eleger uma plataforma (sistema) para computar o0s votos dos Associados.

§ 3°. Procuragiio na Assembleia Virtual. Assim como na modalidade presencial, as Associadas poderao
ser representadas por procuradores na Assembleia Geral virtual. As procuragdes fisicas ou eletronicas
deveriio ser encaminhadas para a Associagao, antes do inicio da Assembleia, e deverdo ser outorgadas
nos termos do art. 30, paragrafo quarto, deste Estatuto Social.

Artigo 32. Convocagiio da Assembleia Geral. A Assembleia Geral serd convocada:

| — Ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, nos 6 (seis) primeiros meses seguintes ao término do exercicio
social, podendo deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Apreciar e deliberar sobre o relatério anual, o balango patrimonial, inventdrio contas ¢ demais
demonstragdes financeiras da UNIPRO-AL;

b) Examinar o parecer do Conselho Fiscal relativo ao exercicio encerrado;
¢) Eleger os membros do Conselho Fiscal Permanente;

Il - Extraordinariamente, a qualquer tempo, podendo deliberar, entre outras matérias gue nio sdo de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Ordinéria, as seguintes: ~

a) Alteragio de Estatuto Social. Poderé ocorrer a alteragio do Estatuto Social no todo ou em parte,
mediante deliberagio de 2/3 (dois teros) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada
para este fim, no podendo ela deliberar em primeira convocagio, sem a maioria absoluta das Associadas
adimplentes. Nas convocagdes seguintes, para que 0corra a deliberagdo acerca de alteragdes deste
Estatuto Social, devera ser respeitado o quérum minimo de 1/5 (um quinto) ou 100 (cem) Associadas
presentes adimplentes, o que representar a menor quantidade no momento da realiza¢do da Assembleia
Geral;

b) Destituigao. Destituir os membros do Conselho Fiscal, por deliberagio da maioria simples dos
presentes, observado o quérum disposto no Paragrafo Segundo Artigo 34 deste Estatuto Social;

¢) Venda ou Aquisi¢do de bens. Decidir pela venda de bens integrantes do patriménio da Associagéo,
com valor de avaliagio superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais), ¢ decidir pela aquisi¢do de bens ou
onera¢do da Associagdo em valor superior a RS 200.000,00 (duzentos mil reais);
d) Homologar a incorporagao de qualquer doagdo ao patrimdnio da Associagao;

e) Decidir pela dissolugao da Associagao;

f) Decidir pela destinagdo do patrimonio liquido remanescente da Associag¢ao, em caso de dissolugdo;

g) Decidir acerca da propositura de agdes judiciais e/ou outros procedimentos, inclusive, de cardter
administrativo, envolvendo os interesses da Associagio e de seus Associados;

h) Demais e outros assuntos de interesse da Associagio;

§ 1°. As Assembleias Gerais poderao ser convocadas:
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(i) Pela Diretoria.
(ii) Pelo Conselho Fiscal.

(iii) Por no minimo 1/5 (um quinto) das Associadas, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, atraveés
de requerimento dirigido a Diretoria da UNIPRO-AL, do qual deverdo constar de modo especifico e
claro, os assuntos que serdo submetidos 4 apreciagio da Assembleia.

(iv) Por no minimo 2/3 (dois tercos) das Associadas, em pleno gozo de seus dircitos estatutarios,
através de requerimento dirigido a Diretoria, quando de requisigdo para modificagdes no Estatuto Social.

§ 2°. Quando a instalagio da Assembleia Geral Extraordinaria for requerida pelos Associados, na forma
prevista no “item iv” acima, a Diretoria terd o prazo de 15 (quinze) dias, a contar do efetivo recebimento
do pedido, para realizar a convocagdo, ficando expressamente consignado que, caso ndo o faga, os
requerentes, apos afixar aviso na sede social ¢ enviar copia do pedido de instauragio da Assembleia
Geral Extraordinaria por carta com aviso de recebimento para todos os Associados, realizardo a
Assembleia Geral Extraordindria, na sede social ou em qualquer outro local que conste do edital
convocatorio.

§ 3°. Prazo e Meios para Convocagdo. As Assembleias Gerais Extraordindrias serdo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos. Tratando-se especificamente de convocagdo para fins de
Assembleia Geral Ordindria esta devera ser convocada com 15 (quinze) dias de antecedéncia. Ambas
Assembleias deverdo ser convocadas através dos seguintes meios:

(i) Envio do edital por correspondéncias registradas; ou
(i) Por publicagio do edital, em uma Gnica vez, na pagina eletronica da UNIPRO-AL; ou

(iii) Por envio do edital por mensagem eletrénica (e-mail) ao enderego eletronico cadastrado por cada
Associada na base de dados da Associagdo, ¢/ou perante as listas de transmissao em meios eletronicos
(aplicativos) onde se fazem presentes as Associadas.

§ 4°. O envio da convocagio do edital para a lista de e-mails oficial da UNIPRO-AL, ou outros meios
de comunicagdo eletronica da UNIPRO-AL, inclusive midias sociais, atesta para qualquer fim de direito
que as Associadas tiveram ciéncia prévia da convocagio da Assembleia.

§ 5°. O aviso de convocagao deve conter, além do local, data e hora da Assembleia, ¢ ordem do dia.

Artigo 33. Assembleia em Cariter de Urgéncia. Em caso de urgéncia, a Assembleia Geral Extraordindria
podera ser convocada pelo Conselheiro Lider, mediante simples justificativa do motivo de urgéncia, com a
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. Assembleia em Cardter Urgentissimo. A Assembleia Geral Extraordindria que
contenha na sua ordem do dia a deliberagio sobre ajuizamento de agdo judicial urgente em benesse dos
Associados podera ser convocada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Artigo 34. Instalagao e Quorum de Instalagio. A Assembleia Geral ¢ instalada em primeira convocagao com a
presenca da maioria absoluta das Associadas e, com no minimo 10 (dez) Associadas em segunda convocagao,
a qual ocorrera apos 30 (trinta) minutos do horario previsto para a primeira convocagio. Salvo as excegoes
previstas neste Estatuto, as deliberagdes sio, sempre, tomadas por maioria simples de votos das Associadas
presentes a Assembleia.

Paragrafo Unico. Para efeito de apuragdo do “quorum”, o nimero de Associadas presentes em cada
convocagdo sera verificado pela assinatura obrigatoria na lista de presenga ou no rol de presentes em
caso de Assembleia Virtual, bem como sera verificada a relagdo das Associadas adimplentes e com a
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documentagio regular junto & UNIPRO-AL. /fnj,

Artigo 35. Eleigdes do Conselho Fiscal. Os Conselheiros serfio eleitos por votagdo (aberta ou secreta). o que
devera ser definido pela Assembleia antes de iniciar a eleigdo, com a maioria dos votos das Associadas
presentes & Assembleia Geral designada para tal fim. Em ocorrendo a votagdo secrcta esta se dara por meio de
plataforma eletrénica validada pela UNIPRO-AL de forma prévia. Em havendo 5 (cinco) candidatos ao cargo
de Conselheiro Fiscal, a votago para o referido Conselho serd por aclamagdo. .

§ 1°. Cada Associada, observadas as condigdes regulares de participagdo nas assembleias gerais, votara
em at¢ 10 (dez) candidatos ao cargo de Conselheiro Fiscal. Os candidatos mais votados para o Conselho
serdo eleitos, sendo o nimero de votos computados para cada candidato o critério utilizado para estipular
a supléncia para os Conselheiros.

§ 2°. Aqueles que desejarem se candidatar ao cargo de Conselheiro deverdo se inscrever em até 10 (dez)
dias da data fixada para a Assembleia Geral que ird deliberar sobre a eleigdo, por correspondéncias
registradas ou por mensagem eletronica (e-mail) enviada 4 Associagdo. Caso ndo seja atingido o nimero
de 10 (dez) candidaturas em até 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral onde ocorrera a eleigio,
excepcionalmente sera permitida a apresentagao de candidaturas no ato da Assembleia, antes que sejam
iniciadas as votagdes.

§ 3° Encerradas as inscrigdes, na forma do Parigrafo Segundo deste Artigo 35, a secretaria da
UNIPROAL devera proceder a mais ampla divulgagdo dos candidatos interessados em integrar o
Conselho Fiscal, o que devera ocorrer em até 05 (cinco) dias antes da Assembleia Geral. Nesse mesmo
prazo a secretaria da UNIPROAL informara sobre as candidaturas ndo aceitas pelo Comité Eleitoral
Permanente ¢ apresentara a motivagdo e justificativa. Caso queira o candidato podera apresentar recurso
para o Comité Eleitoral Permanente em até 48 (quarenta e oito) horas antes da primeira chamada da
Assembleia Geral, cabendo o Comité Eleitoral decidir ou nao pela aceitagdo do candidato ao cargo de
Conselho Fiscal até a instauragdo da Assembleia Geral.

§ 4°. Serdo eleitos para 0 novo Conselho Fiscal 0s 5 (cinco) candidatos mais votados para tal cargo. Caso
ndo seja composto 0 nimero minimo de 05 (cinco) membros do Conselho Fiscal deverd ser convocada
nova Assembleia Geral, observadas as regras de inscrigdo e elei¢ao.

§ 5° Limitagdo. Fica estabelecida a limitagio de 5 (cinco) membros do Conselho Fiscal.
Excepcionalmente, caso ndo se atinja o ntmero de inscricdes e candidatura suficientes, podera ser
permitida, por deliberagdo da Assembleia Geral, a eleicdo de mais de 5 (cinco) membros de outros
municipios alagoanos Considera-se, para interpretagdo desta clausula, 0 municipio em que a empresa
Associada do respectivo representante ¢ sediada, devidamente constante em seu contrato ou estatuto
social.

§ 6°. A anterioridade (periodo no qual a empresa do candidato se encontra filiada a Associagdo) (Primeiro
Critério), ¢ a idade do candidato representante (Segundo Critério) serdo os critérios considerados para
fins de desempate nas eleigdes, devendo ser respeitada a referida ordem de analise apontada nesse
dispositivo.

§ 7°. Os Conselheiros eleitos (Fiscal) serdo empossados em seus cargos tdo logo encerrada a apuragao
das elei¢des e, findo mandato, neles permanecerdo ativa e validamente, até que seja instalada Assembleia
Geral que os mantenha ou substitua, total ou parcialmente.

§ 8°, Os Conselheiros (Fiscal) serao eleitos para mandato de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleigdo.
Artigo 36. Destituigdo dos Conselheiros Fiscais. A destituicio de Conselheiros Fiscais pela Assembleia Geral,
convocada para tal fim, exigira a aprovagio de. no minimo, 2/3 (dois tergos) das Associadas presentes na

respectiva Assembleia convocada para essa finalidade.

Artigo 37. Ata da Assembleia. Dos trabalhos ¢ deliberagdes de cada Assembléia sera lavrada uma ata que serd
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assinada pelos membros da Mesa, contendo a lista de presenga dos Associados e/ou representantes. A lista de
presenga podera constar no corpo da Ata ou em anexo a Ata. A Ata devera ser registrada no Registro Civil de
Pessoas Juridicas da sede e arquivada na sede da UNIPRO-AL, sendo que a ata podera scr lavrada em forma
de sumario. contendo apenas a transcrigdo da ordem do dia, das respectivas deliberagbes e eventuais
dissidéncias e protestos.

CAPITULO VI — DO CONSELHO FISCAL _J

Artigo 38. Composigdo. O Conselho Fiscal ¢ auténomo e independente e serd composto por 3 (trés)
membros efetivos e 2 (dois membros suplentes), todos eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 1
(um) ano, permitida a reeleigio por igual periodo.

§ 1°. Vacéancia. Em caso de vacancia no Conselho Fiscal, em virtude de destituigdo, reniincia, morte,
impedimento comprovado, invalidez, perda do mandato, ou exclusdo da Associada perante a ABRINT,
assumira imediatamente o suplente ao cargo de conselheiro fiscal (quarto candidato mais votado na
altima eleigio). O suplente que assumir o cargo vacante ficara sujeito ao prazo restante do referido
mandato.

§ 2°. Os membros do Conselho Fiscal sao cleitos e destituiveis a qualquer tempo pela assembleia geral.

§ 3°. Renuncia. Os membros efetivos do Consclho Fiscal poderdo, a qualquer tempo, renunciar seus
cargos mediante apresentagdo de solicitagdo formal a Diretoria, sendo entdo substituido pelos suplentes.

Artigo 39. Competéncias. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar semestralmente os livros, documentos, balancetes e relatérios lavrados em conjunto pelo
Diretor Financeiro I e Diretor Financeiro 11, emitindo parecer opinativo a Assembleia Geral;

b) Analisar os balancetes, balangos e relatorios financeiros apresentados pela tesouraria e dar
pareceres;

¢) Manifestar sobre a situagdo financeira da Associacdo, sempre que solicitado;

d) Opinar por meio de pareceres, quando solicitado, sobre a aquisi¢ao ¢ alienacio de bens, emitindo
relatorios de desempenho financeiro e contabil; assim como sobre operagoes patrimoniais realizadas
com a finalidade de subsidiar as atividades da Associagdo.

Paragrafo Unico. Para desempenhar suas fungdes, o Conselho Fiscal tera livre e irrestrito acesso aos
livros de escrituragdo da Associagdo e a todos e quaisquer documentos administrativos e financeiros,
ndo podendo, contudo, participar de reunides dos demais 6rgaos da administragao.

Artigo 40. Reunido. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada ano, ¢, extraordinariamente,
atendendo solicitagio da Diretoria, de pelo menos 1/5 (um quinto) das Associadas, sempre que necessario.

§ 2°. Convocagdo. As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser convocadas com, no minimo, 7 (sete)
dias de antecedéncia, sendo perfeitamente validas as convocagdes realizadas via c- mail ou qualquer
outro meio tecnolégico de uso comum pelos membros efetivos do Conselho Fiscal. Tal formalidade
podera ser dispensada, se todos 0s comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data,
hora e ordem do dia.

§ 3°. Quérum de instalago. As reunides do C onselho Fiscal deverdo ser realizadas, necessariamente,
com a presenga de todos os membros efetivos, sendo que as deliberagdes dar-se- do por unanimidade
de votos, cuja ata sera lavrada em livro proprio e assinada por todos os Conselheiros.
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§ 4°. Local. As reunides do Conselho Fiscal deveriio ocorrer, em regra, presencialmente, na sede da ';
Associagdo. Todavia, fica facultada a realizagdo de reunides remotas, podendo, para tanto, utilizar-se do
meios ¢ aplicativos tecnolégicos (Skype, Zoom, Google Meet, e outras ferramentas de teleconferéncia). \

CAPITULO Vil — DO PATRIMONIO, RECURSOS E DESPESAS l

Artigo 41. O Patriménio da Associagio ¢ constituido pelo conjunto de valores ¢ bens, moveis e imoveis, de
sua propriedade e das contribui¢des recebidas das Associadas.

Artigo 42. Constituem recursos da Associagdo:
a) Contribuigdes ordinarias ou extraordinérias integralizadas por suas Associadas;
b) As doagdes, subvengdes, herangas e legados;
c) As doacdes or¢amentdrias provenientes da celebragdo de convénios;
d) Quaisquer recursos oriundos de outras fontes, incluindo rendimentos de aplicacdes financeiras;
e) Locagoes de bens (méveis ou imoveis) de titularidade ou ndo da Associagdo.
f) Verbas publicitarias que poderdo inclusive ser utilizadas para fomentar a realizagdo de eventos;
g) Verbas decorrentes da organizagdo de feiras, encontros, cursos, workshop e eventos.
§ 1°. Em caso de doagdo, qualquer que seja a sua origem ou seu valor, somente serd incorporada ao
Patrimonio da Associagdo se homologada em Assembleia Geral pela maioria das Associadas
presentes.
§ 2°. No caso de dissolugio da Associagdo, o remanescente de seu patriménio liquido sera destinado
a instituicio municipal, estadual ou federal de fins idénticos ou semelhantes, ficando a decisdo a

cargo da deliberagdo das suas Associadas, através de Assembleia Geral.

Artigo 43. A Associagdo, por sua propria natureza, nao distribui lucros ou quaisquer vantagens pecuniarias as
suas Associadas.

Artigo 44. Constituem despesas e custos da Associagao:

a) Despesas e custos com a aquisi¢do de materiais e insumos de qualquer natureza, inclusive e
especialmente equipamentos e material de escritorio;

b) Despesas com a manutengdo e conservagdo de bens integrantes do patriménio social;
¢) Despesas com materiais de comunicagao, propaganda e divulgagio;

d) Gastos com viagens e estadias de Diretores, funciondrios ou terceiros a servigo da entidade;
e) Gastos com almogos e transportes a servigo da entidade;

f) Salarios, encargos ¢ gratificagdes eventuais;

g) Tributos devidos;

Pagina 14 de 16



h) Despesas com luz, agua, servicos de comunicacdo, aluguel e outras necessarias ao
funcionamento de sua sede central; \

i) Despesas necessarias ao envio de correspondéncias, fax ou telegramas;
j) Servigos prestados por terceiros;
k) Despesas com o evento nacional ¢ ou eventos regionais; ¢

1) Outras despesas ndo especificadas, desde que previamente autorizadas pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO VIil - PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 45. A prestacdo de contas da UNIPRO-AL devera observar, no minimo:
a) Os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por meio do portal da UNIPRO-AL, demonstrando a periodicidade mensal e também
da apresentagao do encerramento do exercicio fiscal no encontro anual da UNIPRO-AL, do relatorio
das atividades sociais e das demonstragdes financeiras da Associagdo, incluindo as certidoes negativas
de débitos junto aos 6rgdos governamentais brasileiros, colocando todos estes documentos a disposigdo
para o exame de qualquer associado;

c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso da aplicagio
de eventuais recursos recebidos por intermédio de Termos de Parceria com empresas piblicas ou outras
entidades governamentais; e

d) A prestagdo de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebidos seré feita conforme
determina o paragrafo tnico, do Art. 70 da Constitui¢do Federal.

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46. Exercicio Social. O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. ‘

Artigo 47. Omissao. Os casos omissos ¢ nao dispostos neste estatuto, serdo resolvidos pelo Conselho Fiscal, de
acordo com a lei e os principios gerais de direito.

Artigo 48. Foro. E competente, para dirimir quaisquer questdes relacionadas com o presente Estatuto Social,
o foro da comarca da sede da Associagao, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Artigo 49. Responsabilizagio. A UNIPRO-AL responde por suas obrigagdes exclusivamente com o seu
patriménio. Suas Associadas, o Conselho Fiscal e a Diretoria, sio excluidos de qualquer responsabilidade
pessoal. solidaria ou subsididria, com relagdo as obrigagdes da UNIPRO-AL. Todavia. aqueles que praticarem
atos com violagdo culposa ou dolosa da lei ou deste Estatuto Social, responderdo administrativa, civil ¢
penalmente por atos lesivos a terceiros ou a propria Associagao.

Artigo 50. Regras de Transigdo entre os Estatutos. As questoes presentes neste Estatuto Social entrardo em
vigor na data de sua aprovagao.

§ 1°. Diretoria. O primeiro mandato da Diretoria terd vigéncia a partir da reuniao da Assembleia Geral
que deliberara sobre a eleigdo dos membros da Diretoria, e excepcionalmente tal reunido devera ocorrer
apos a Assembleia Geral Ordindria.

§ 2°. O plano anual de atividades ¢ o orgamento para os anos subsequentes devera ser elaborado pela
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Diretoria eleita ao final do ano fiscal, conjuntamente com a diretoria com mandato em vigéncia.

§ 3°. Demais matérias. No tocante as outras matérias envolvendo o dia a dia da Associagao, como (J)
Assembleia Geral Ordinaria e Assembleia Geral Extraordindria, (ii) processo administrativo disciplingr,
(iii) classes das Associadas, (iv) inscrigdo das Associadas, e etc., serdo observadas as regras prcvist&\as

Y

neste Estatuto tdo logo haja sua aprovagao. \

Arapiraca/AL, 07 de agosto de 2025

Diega Vilela Nune
Presidente da UNIPRO-AL
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